texulting

nachhaltiger
wirtschaften.

Nachhaltigkeit ist eines der wichtigsten Themen unserer Zeit. Die Bedrohung durch den
Klimawandel und die Verknappung natlrlicher Ressourcen werden immer drangender.
Unternehmen und Gesellschaften sind daher weltweit dazu verpflichten, umweltbewusster und
nachhaltiger zu handeln, um eine lebensfahige Zukunft fur alle zu schaffen.

Eine nachhaltige Unternehmensstrategie bietet dabei nicht nur eine Antwort auf diesen
Handlungsdruck, sondern birgt auch zahlreiche Vorteile und Potenziale fir Unternehmen. Durch
die Implementierung von Nachhaltigkeitsmalinahmen koénnen Unternehmen ihre
Kundenbindung und -zufriedenheit erhdhen. Dariber hinaus kann Nachhaltigkeit einen
Wettbewerbsvorteil schaffen und Kosten einsparen. Neben gesetzlichen Regelungen haben
Unternehmen aber auch eine Verantwortung, nachhaltig zu handeln, um einen Beitrag zum
Umweltschutz und zur Gesellschaft zu leisten.

Insgesamt ist Nachhaltigkeit also ein wichtiger Faktor fur Unternehmen, um langfristig
erfolgreich zu sein und ihren Kunden, der Gesellschaft und der Umwelt gerecht zu werden.

Far viele Unternehmen, vor allem KMU, kann die Umsetzung von Nachhaltigkeitsmafnahmen
herausfordernd sein. Sie haben begrenzte Ressourcen, Zeit und Personal, um sich eingehend
mit dem komplexen Thema auseinanderzusetzen.

Das Ziel der Texulting GmbH ist es, unseren Kunden maf3igenschneiderte Losungen zu bieten,
die es ihnen ermdglichen, ihre Nachhaltigkeitsziele zu erreichen und gleichzeitig
wettbewerbsfahig zu bleiben. Um dieses Engagement fortzusetzen, erweitern wir unser Team.

Berichtserstellung und Dokumentendesign

Sie sind verantwortlich fur die komplette Erstellung von Nachhaltigkeitsberichten. Dies
beinhaltet das Verfassen von Texten, das Layout und Design der Berichte sowie die Integration
von Grafiken und Tabellen, um die Lesbarkeit und asthetische Qualitat zu maximieren.

Datenanalyse und -aufbereitung

Sie analysieren gemeinsam mit unseren Nachhaltigkeitsmanagerinnen quantitative und
qgualitative Daten der Nachhaltigkeit. Ihre Aufgabe ist es, diese technischen und oft komplexen
Informationen so aufzubereiten, dass sie fur ein breites Publikum verstandlich sind. Dies
erfordert nicht nur analytisches Denken, sondern auch die Fahigkeit, Daten kreativ zu
visualisieren.
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Zusammenarbeit und Kommunikation

In Ihrer Rolle arbeiten Sie eng mit unserem Nachhaltigkeitsteam und anderen Abteilungen
zusammen, um relevante Informationen und Daten fur die Berichte zu sammeln. Sie agieren als
Schnittstelle zwischen unserem Nachhaltigkeitsteam und dem Kunden, um sicherzustellen,
dass alle relevanten Informationen prazise und zeitgerecht erfasst werden.

Forderung der Nachhaltigkeitsziele

Als Redakteur/in von Nachhaltigkeitsberichten spielen Sie eine zentrale Rolle bei der Férderung
der Nachhaltigkeitsziele unseres Unternehmens und unserer Kunden. Durch |lhre Arbeit tragen
Sie dazu bei, das Bewusstsein und das Engagement fur Nachhaltigkeit sowohl intern als auch
in der breiten Offentlichkeit zu erhéhen.

e Erfahrung im Schreiben von Texten und Gestalten von Dokumenten; Erfahrung in den
Bereichen Journalismus, wissenschaftliches Schreiben, technische Dokumentation oder
ahnliches ist von Vorteil.

e Sehr gute Kenntnisse in MS Office und idealerweise in Desktop-Publishing-Software.

e Eine Leidenschaft fur Nachhaltigkeit und das Bestreben, durch |hre Arbeit positive
Veranderungen zu bewirken.

e Die Fahigkeit, sowohl selbststandig als auch als Teil eines Teams zu arbeiten.

e Einhohes Maf3 an Kreativitat und die Bereitschaft, auch unkonventionelle Wege zu gehen.

e eine Position, in der Sie direkt zur Forderung der Nachhaltigkeit beitragen kdnnen
die Mdoglichkeit, in einem wachsenden Feld mitzuarbeiten und sich fachlich sowie
personlich weiterzuentwickeln

eine Beschaftigung, bei der Sie zeitlich flexibel sind

angemessene Vergutung

spannende und sehr praxisorientierte Projekte

minimale Vorgaben und maximale Selbstbestimmung

Spaf3 an der Arbeit in einem kleinen dynamischen Team

ein modernes Arbeitsumfeld

einen unbefristeten Arbeitsvertrag

die Méglichkeit auf bis zu 3 Tage Homeoffice in der Woche (hybrides Arbeiten)
zahlreiche Mdaglichkeiten sich selbst einzubringen und weiterzuentwickeln
Mitarbeitenden-Jahresgesprache

Deutschlandticket

Obst und Getranke am Arbeitsplatz

Wir sind bereit ein junges engagiertes Talent langfristig fur diese Tatigkeiten aufzubauen.
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Die Texulting wurde im Jahr 2016 von Prof. Markus Michael mit einer klaren Vision gegrindet:
die Textilindustrie durch Innovationen zu revolutionieren. Neben den technischen Innovationen
liegt inzwischen unser besonderer Schwerpunkt auf nachhaltigen Produkten, Prozessen und
Dienstleistungen. Fur uns ist Nachhaltigkeit nicht nur ein Trend, sondern eine dringende
Notwendigkeit, die sowohl gesellschaftlich als auch gesetzlich zunehmend gefordert wird. Wir
bieten kleinen und mittelstdandigen Unternehmen in Mitteldeutschland maf3geschneiderte
Lésungen an, mit denen sie ihre Nachhaltigkeitsziele erreichen kdnnen und gleichzeitig
wettbewerbsfahig bleiben.

Bei Interesse bzw. fiir weitere Informationen melden Sie sich bitte bei Dr. Franziska Lehmann
per E-Mail franziska.lehmann@texulting.com oder telefonisch unter 0371 33 56 34 11.
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